Vedtekter for Sysendalen Hyttevelforbund (SHF)

Revidert i ordineer generalforsamling 24 februar 2026

1. Formal

SHF skal pa best mulig mate ivareta medlemmenes interesser. Hovedformalet for SHF er a
bidra til en omforent, strukturert og positiv utvikling innen de ulike aktiviteter og tjenester
som ytes i Sysendalen. Sentrale samarbeidsparter vil veere grunneiere i Sysendalen, Eidfjord
kommune, lokale utviklings- og driftsselskap og naeringsdrivende i kommunen.

2. Organisasjonsform

SHF skal vaere en ideell medlemsorganisasjon av og for velforeningene i Sysendalen. SHF
registreres som juridisk enhet i Enhetsregisteret og Frivillighetsregisteret i
Brgnngysundregistrene, definert som forening/ideell organisasjon.

3. Organisasjon

a. Medlemmene
Velforeninger i Sysendalen kan veere medlemmer i SHF. De som har betalt det arlige
medlemsbidraget er stemmeberettiget.

b. Generalforsamlingen i SHF

Medlemsforeningens leder, eller den som er gitt fullmakt, er medlemsforeningens
representant i SHF sin generalforsamling. Generalforsamlingen er beslutningsdyktig ved
2/3 representasjon.

Pa generalforsamlingen skal styret legge frem arsrapport og arsregnskap, orientere om SHF
sin virksomhet og drgfte tiltaksplan for kommende ar.

Enkeltpersoner som planlegger & starte velforeninger i nye omrader i Sysendalen kan av
styret inviteres til & delta pa generalforsamlingen med observatgrstatus.

c. Styret i SHF
Styret i SHF skal ha 5 medlemmer. Styret er beslutningsdyktig nar 3 medlemmer er til stede.

Styremedlemmer, herunder styrets leder, velges av generalforsamlingen for to ar om
gangen. De to/tre med lengst tjenestetid er pa valg hvert ar. Gjenvalg kan finne sted.

Medlemmene i generalforsamlingen kan fremme forslag til styremedlemmer.
Generalforsamlingen skal ved valg av styremedlemmer legge vekt pa a sikre kontinuitet,
sgrge for bredest mulig representasjon fra medlemsforeningene, og pase at kandidater er
engasjerte og har anledning til 4 pata seg vervet.



Styret skal sammen med innkalling til ordinaer generalforsamling informere om hvilke
styremedlemmer som er pa valg og om vedkommende gnsker gjenvalg.

d. @konomi

SHF skal i begrenset grad ha egen gkonomi. Medlemsbidrag til SHF fastsettes av
generalforsamlingen som et kronebelgp pr. hytte/ enhet pr ar. Dette multipliseres deretter
med antall medlemmer i den enkelte medlemsforening. Den enkelte medlemsforening
organiserer innbetaling av medlemsbidraget pr ar til SHF konto.

SHF kan ikke forplikte medlemmene pa annen gkonomisk mate.
4. Aktuelle arbeidsomrader og interesseomrader for SHF

a. Prioriterte omrader

- Tilrettelegging av skianlegg, skitraseer, turstier og andre relaterte formal
- Formidle aktuell informasjon til medlemsforeningene

- @ke oppslutningen om hyttevelforbundets aktiviteter

b. Andre omrader

- Tjenestetilbudet i Sysendalen, herunder drift av lgypekjgring og alpinanlegg, handel og
annen tjenesteyting

- Veere uttaleinstans i forbindelse med reguleringsplaner/arealplaner etc.

- Fellestjenester som ytes av kommune eller felles kommunale selskaper (renovasjon,
vann/avlgp, m.m.)

- Samarbeide med Statens vegvesen vedrgrende trygg ferdsel langs RV7, Sysendalen

5. Informasjon og orientering til medlemmene

Styret i SHF informerer medlemsforeningene ved behov. Det er medlemsforeningenes
ansvar a videreformidle slik informasjon til foreningens medlemmer. Styret i SHF skal i
tillegg lpende formidle informasjon via Facebook eller i andre digitale kanaler.

6. Vedtektsendring og opplgsing

Vedtektsendring krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer pa en generalforsamling. Forslag
om vedtektsendring skal sendes medlemmene i god tid. SHF kan bare opplgses nar 34
flertall av de avgitte stemmer pa en generalforsamling gnsker dette. Eventuelle midler ved
opplgsning tilfaller formal som fremmer friluftsliv i Sysendalen og bestemmes av sittende
styre.
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